2009 YILI iCiN;

SOSYAL HiZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU GENEL MUDURLUGU
TARAFINDAN iLLERE iSIMLERI BiLDiRiLEN iLKOGRETIM (ORTAOKUL) VE
ORTAOGRETIM MEZUNU KORUNMAYA MUHTAC COCUKLARDAN HiZMETLI
KADROSUNA ATANMAK UZERE BASVURUDA BULUNACAKLAR iCiN YAPILACAK iS VE
ISLEMLERE YONELIiK ACIKLAMALAR

Tiim kamu kurum ve kuruluslarinda oldugu gibi Bakanligimizda her yil basindaki serbest kadro
sayisinin binde biri oranindaki kisminda, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Midiirliigii
tarafindan bakilan ve korunan ¢ocuklarin istihdamini saglamaktadir.

Bu nedenle; 2009 Mali Yili i¢in kontenjan olarak ayrilmasi zorunlu olan 781 adet kadro, Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii ile yapilan yazismalar sonucunda potansiyel aday
sayisi ve illerin ihtiyaci da dikkate alinarak illerin Hizmetli kontenjan1 belirlenmis ve atamaya yonelik is ve
islemlerinin baslatilmas1 29/04/2009 tarihli ve 41737 sayili Makam Onay1 ile uygun gorilmistiir.

[liniz emrine 10. derece (ortadgretim) ve 12. derece (ilkégretim-ortaokul) hizmetli kadrosuna
atamasi yapilacaklar i¢in ayrilan kontenjan miktari iist yazida belirtilmistir. Sinav 05 Temmuz 2009 Pazar
giinii saat 10.00°da c¢oktan se¢meli test seklinde yapilacaktir. Bagvurular, 16-26 Haziran 2009 tarihleri
arasinda kabul edilecek ve buna iliskin duyuru, 01 Haziran-15 Haziran 2009 tarihleri arasinda Ilinizce
uygun goriilen basin ve yayin organlari kanaliyla ve ayrica il ve ilge milli egitim miidiirliiklerinde herkesin
gorebilecegi bir yere asilmak suretiyle ilan edilecektir.

Yapilacak duyuruda; atama yapilacak kadronun unvami, derecesi, adedi, aramilan 6zel ve genel
sartlar, basvuru yeri ve tarihi, sinavin yapilacag yer, tarih ve siiresine iliskin bilgilere yer verilecektir.
L. BASVURU SARTLARI :
1. Miiracaat tarihi itibariyle, 18 yasini1 doldurmus olmak,
2. Ilkdgretim (Ortaokul) okulu veya ortadgretim okulu mezunu olmak,

3. Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan illere bildirilen listede
ismi bulunmak,

4. Yazili smavin yapilacagi 05/07/2009 tarihi itibariyle 30 yasindan giin almamis olmak, sartlari
aranacaktir.

5. 1lkdgretim (ortaokul) mezunu olanlar yalmzca kendilerine ayrilan kontenjana, ortadgretim
mezunu olanlar ise yalnizca ortadgretim kontenjanina miiracaat edebilecektir.

II. MIiLLi EGITiM MUDURLUKLERINCE YAPILACAK iSLER :
1. “Simav Kurulunun Olusturulmasi” boliimiinde belirtildigi sekilde sinav kurulu olusturulacaktir.
2. Bagsvuru biirosu olusturularak bagvurular kabul edilecek ve sinava giris belgesi diizenlenecektir.

3. Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan illere gdnderilen
listede ismi bulunanlardan Korunmaya Muhta¢ Cocuk Statiisiinde atanmak isteyenlere;
aranilan 0zel ve genel sartlar ile atama yapilacak kadro unvan, derece ve sayisi, bagvuru yeri ve
tarihi, sinavin yapilacagi yer, tarihi ve saati duyurulacaktir.

4. Yapilan sinav sonucunda, basarili olup, ayni puani alan adaylarin atamalart; 02/03/1995 tarihli ve
22218 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 10/02/1995 tarih ve 95/6542 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige konulan, Korunmaya Muhtag Cocuklarin Ise Yerlestirilmesine Iliskin
Tiiziik’de belirtilen 8.Maddeye gore yapilacaktir.



5. Askerlik gorevini ifa etmekte olan adaylarin, miiracaatlar1 kabul edilecek ancak belirtilen giin ve
tarihte (657 Sayih Kanunun 63’ilincii ve 62°nci Maddeleri gozetilerek) gorevine
baslayamayanlarin atamalar1 kesinlikle yapilmayacaktir.

6. Yapilan simnav sonucunda, bagarili olanlarin listesi sinav tarihinden en ge¢ bir (1) hafta sonra
aciklanacak ve smav kurulu tarafindan olusturulan bagar listesindeki siraya gore belirlenen
kontenjan dahilinde atamalar1 yapilacaktir. Atamalar, ILSIS kayitlarina zaman gegirilmeden
islenecek ve (EK-1) listenin onayli bir Ornegi (fotokopisi), Bakanligimiz Personel Genel
Midiirliigii Kadro Dairesi Bagkanligina 31/07/2009 calisma saati bitimine kadar gonderilecektir.
(Aynt liste, formati bozulmadan Excel (.xIs) dosyasi olarak pgm kadro ik@meb.gov.tr adresine
de ayrica gonderilecektir.)

II1. SINAV KURULUNUN OLUSTURULMASI:

02/03/1995 tarihli ve 22218 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren “Korunmaya
Muhta¢ Cocuklarin Ise Yerlestirilmesine Iliskin Tiiziik” hiikiimlerine goére korunmaya mubhtag
cocuklarin atanmalar1 amaciyla yapilacak simavlar kurumlara birakilmistir.

Bakanligimizda bu gérevini, il milli egitim miidiirliikleri araciligiyla ilk Defa Devlet Kamu Hizmeti
ve Gorevlerine Devlet Memuru Olarak Atanacaklar Icin Mecburi Yeterlik ve Yarisma Simavlart Genel
Yonetmeligindeki usul ve esaslar ¢ergevesinde 2003 yilina kadar yerine getirmistir. Ancak; s6z konusu
Yonetmelik, 03/05/2002 tarihli ve 24744 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirlige giren “Kamu
Hizmetlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Yonetmelik” in 29’uncu
maddesi ile yiiriirliikkten kaldirilmistir.

Bu itibarla; 2005 yilinda atanacak olan korunmaya muhtag ¢ocuklar i¢in yapilacak smavin nasil ve
hangi mevzuat hiikiimlerine gore yapilacagi yoniinde tereddiide diisiilmiis ve durum Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigiinden sorulmustur.

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii; tereddiide diisiilen hususlarla ilgili
olarak Devlet Personel Bagkanlhigi ile yazigma yapmis ve ilgili kurumun 07/04/2005 tarihli ve
B.02.1.DPB.0.17/03-1310-5266 sayil1 yazist ile tereddiide diisiilen hususlar giderilmigtir.

Bu yazida; “... onceki uygulamalarda oldugu gibi yiiriirliikten kaldirilmis olan Yonetmelikteki
usul ve esaslar cercevesinde kurum amirlerinin onayi ile sinav kurulu teskil edilebilecegi ve bakima
ve korunmaya muhta¢ cocuklar icin ayrilan kontenjan kapsamindaki memur kadrolarina
atanacaklarda aranilacak genel ve o0zel sartlar ile diger hususlar1 belirleyebilmelerinin miimkiin
oldugu degerlendirilmektedir.” denilmektedir.

Bu nedenle; yiiriirliikten kaldirilan Yonetmelik’teki usul ve esaslara gore, Milli Egitim Miidiirii
veya gorevlendirecegi Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 yada Sube Miidiirii baskanhginda, sinav
konusunda tecriibe sahibi iiyelerden olusan bir sinav kurulu olusturulacaktir.

IV. SINAV KURULUNUN GOREVLERI:
1. Soru hazirlayacak komisyonu kurmak.
2. Coktan segmeli test seklinde yapilacak sinavda sorulmak iizere, Atatiirk ilkeleri ve Tiirk Inkilap
Tarihi, Temel Yurttaglik Bilgisi, Tiirkiye Cografyasi, Tirk Kiiltiir ve Medeniyetleri, Tiirkce-

Kompozisyon, Matematik konularindan sinav sorusu hazirlatmak.

3. Yapilacak olan smnavda ilkogretim (Ortaokul) mezunlarina; ilk6gretim miifredatina uygun,
siav sorusu hazirlatmak.

4. Ortadgretim mezunlarina, ortaégretim miifredatina uygun, siav sorusu hazirlatmak.

5. Smav sonuglari, ilkégretim mezunlarim ayri, ortaégretim mezunlarim ayr1 olarak
degerlendirmek ve basart listesini ayr1 ayri diizenlemek ve ilan etmek.
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6.

Yapilacak itirazlar1 karara baglamaktir.

V. ATANMA ESNASINDA ISTENECEK BELGELER:

1.

2.

Mezuniyet belgesi (ash veya noter tasdikli 6rnegi)

Sabika kayit belgesi

3 adet vesikalik fotograf

Askerlikle ilisigi olmadigina dair belge (terhis veya tecil belgesi)
Saglik raporu (son alt1 ay igersinde alinmis olmas1 gerekir)

Mal bildirim beyannamesi

Ikametgah belgesi

T.C.Niifus Ciizdaninin fotokopisi.

VI.DiGER HUSUSLAR :

1.

Atamalar; Smav kurulu tarafindan olusturulacak basari listesindeki siraya gore yapilacaktir.
Taban puan aranmayacak ve kontenjan dahilinde (Kadro derecesi 10 olan ortadgretim
kontenjanina ayrilan kadarina, kadro derecesi 12 olan ilkogretim (ortaokul) kontenjanina
ayrilan kadarina, ayr1 ayr1) atamalar gergeklestirilecektir.

. Ayrilan kontenjan i¢in yeteri kadar bagvuru yapilmamasi durumunda, artan kontenjan

Bakanligimiza bildirilecektir.

. 27/04/2005 tarihli ve 25798 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5335 sayili Kanunun 29’uncu

maddesi ile 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanunun 48’inci maddesinin 7’nci alt bendi;
“S53’iincii madde hiikiimleri sakh kalmak kaydi ile gorevini devamhi yapmasina engel
olabilecek akil hastaligi bulunmamak.” seklinde degistirilmistir. Genel sartlar aranirken bu
duruma dikkat edilecektir.

Yazili sinavin yapilacagi 05/07/2009 tarihi itibariyle 30 yasindan giin almamis olmak, sartinin
yerine getirilebilmesi i¢in hesaplama su sekilde yapilacaktir. 2009-29=1980 bulunacaktir. Yani
05/07/1980 tarihi ve sonrasinda dogmus olanlarin bagvurular1 kabul edilecektir. 04/07/1980
tarihinde dogmus olan birisi 29 yasim bitirmis ve 30’uncu yastan 1 giin almis olacagindan
04/07/1980 tarihi ve 6ncesinde dogmus olanlarin bagvurusu kabul edilmeyecektir.

ILETIiSIM BILGILERI:

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
Kadro Daire Baskanhgi(Insan Kaynaklar: Subesi)
Sube Miidiirii: 0 (312) 413 14 15

Sef: 0 (312) 413 14 23
Faks: 0 (312) 419 52 51
UYGUNDUR
..../04/2009
CELALETTIN ERANIL
SUBE MUDURU
(IMZA)



