me osYM

T.C. Milli Egitim Bakanligi

OGRETMENLIK KARIYER
BASAMAKLARINDA YUKSELME
SINAVI KILAVUZU
(UZMAN OGRETMENLIK)

2005-Ek KBYS



Bu Kilavuz, Milli Egitim Bakanligi ile OSYM Bagkanligi arasinda imzalanan 24/08/2005 tarihli protokol
ile bu protokole ek 30/01/2006 tarihli protokol hiikiimlerine goére, Milli Egitim Bakanhgi ile Ogrenci
Secgcme ve Yerlestirme Merkezinin igbirligi ile hazirlanmistir.

2005-Ek KBYS’YE BASVURU SURESI: 13 Subat -03 Mart 2006
2005-Ek KBYS TARIHi VE SAATI : 30 Nisan 2006 09:30
2005-Ek KBYS SINAV UCRETI : 30,00 YTL (KDV dahil.)
DANISMA
BASVURU ILE ILGILI KONULARDA : SINAV ILE ILGILI KONULARDA
MEB Personel Genel Midiirliigu OSYM Sinav Hizmetleri Miidiirliigii
Internet Adresi :http://personel.meb.gov.tr Tel: (0 312) 298 80 50 (Cok Hath Santral)
Internet Adresi :http://ilsis.meb.gov.tr Internet Adresi : www.osym.gov.tr

ELEKTRONIK BASVURU FORMU ILE ILGILIi KONULARDA
Tel: (0 312) 413 1410 - 413 15 61

e-posta :pgm_bilgisayar_hizmetleri@meb.gov.tr

MEVZUATA ILISKIN KONULARDA
Tel : (0 312) 413 17 27

e-posta :pgm_mevzuat@meb.gov.tr

DIKKAT: Bu Kilavuzda yer alan kurallar, Kilavuzun yayim tarihinden sonra yirirliige girebilecek
yasama, yuritme ve yargi organlarinin kararlari gerekli kildigi takdirde degistirilebilir. Boyle
durumlarda izlenecek yol, MEB ve OSYM tarafindan belirlenir ve kamuoyuna duyurulur.
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1. GENEL BILGILER

1.1. Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Sinavi (Uzman Ogretmenlik- 2005-Ek
KBYYS);

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
b) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
¢) Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Y onetmeligi

hiikiimlerine gore yapilacak olan bir sinavdir.
1.2. 2005-Ek KBYS sadece uzman 6gretmenlige yiikselme amaciyla diizenlenmistir.

1.3. 2005-Ek KBY'S uzman 6gretmenlik bagvurulari, 6gretmenlik alan bilgileri, 6grenim durumu
bilgileri, kidem (hizmet siiresi) bilgileri 30 Eyliil 2005 tarihi esas alinarak yapilacaktir.

1.4. 2005- Ek KBYS’ye Basvurabilecekler ve Bagvuru Yapamayacaklar

1.4.1. Danistay Ikinci Daire Baskanliginm 25/11/2005 tarihli ve 2005/2477 ve 2005/2528
Esas sayili kararlartyla “Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yonetmeligi” nin bazi
maddelerinin yiiriitilmesinin durdurulmasina karar verildiginden, anilan yargi kararlarinda yer
alan hususlar dikkate alinarak hazirlanan “Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” 07/01/2006 tarihli ve 26046 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak ytiriirliige girmistir. S6z konusu yonetmelik degisikliginden once,
27/11/2005 Pazar giinii yapilan uzman 6gretmenlik sinavina bagvuruda, lisans mezunu olma sarti
arandigindan dolay1 sinava katilamayan, lisans 6greniminin altinda 6grenime sahip 6gretmenler
icin de yargi kararlar1 dogrultusunda uzman 6gretmenlik sinavi yapilmasina gerek duyulmustur.
Bu nedenle, Ek olarak diizenlenecek olan bu sinava (2005-Ek KBYS) Milli Egitim Bakanligina
bagli resmi ve 6zel 6gretim kurumlari ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda egitim ve 6gretim
hizmetleri sinifina dahil 6gretmen unvanli kadrolarda bulunanlardan sadece lisans oncesi
o6grenime sahip olup, gerekli diger kosullar1 da tastyan 6gretmenler bagvurabileceklerdir.

1.4.2. Ek olarak diizenlenecek olan bu sinava (2005-Ek KBYS) lisans ve lisans {istii
O0grenime sahip 6gretmenler basvuru yapamayacaklardir.

1.5. 2005-Ek KBYS’ye iliskin bagvurular bu Kilavuzda yazili yontem ve esaslara gore Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan alinacak, sinav OSYM tarafindan yapilacaktir.

1.6. KBYS sonuglari uzman ogretmenlige yiikselmede degerlendirme Olgiitlerinden biri
olacaktir.

1.7. Adaylar beyan ettikleri biitiin bilgilerin dogrulugundan sorumludurlar. Sinav sonuglarinin
gecerli sayilabilmesi i¢in adaylarin bu Kilavuzdaki tiim kurallara uymasi zorunludur. Bu
kurallara uymayan adaylarin sinavlar iptal edilecektir.



1.8. Bu Kilavuz sadece uzman 6gretmenlik sinavini kapsamakta olup, kurumlar bazinda ve
alanlara gore ayr1 ayri olmak {izere simava girecekler ve sinavdan muaf olanlar bakimindan
uzman Ogretmen ve basogretmen kontenjanlarinin da yer alacagi “Ogretmenlik Kariyer
Basamaklarinda Yiikselmeye iliskin Degerlendirme Kilavuzu” daha sonra yayimlanacaktir.

2. BASVURU

2.1. Basvuru Kosullan
2005-Ek KBYS’ye bagvurabilmek i¢in,

a) Halen egitim ve Ogretim hizmetleri sinifina dahil 6gretmen unvanli kadrolarda bulunuyor
olmak,

b) En fazla lisans 6ncesi 6grenim mezunu olmak,

¢) 30 Eylil 2005 tarihi itibartyla adaylik donemi hari¢ Ogretmenlikte 7 (yedi) yil kidemi
bulunmak

kosullar1 aranacaktir.
2.2. Basvuru islemleri

2.2.1. Smava bagvurmak isteyen adaylar basvurularini 13 Subat - 03 Mart 2006 tarihleri
arasinda internet baglantis1 bulunan herhangi bir bilgisayardan http://personel.meb.gov.tr ve
http://ilsis.meb.gov.tr internet adresinden yapabileceklerdir.

2.2.2. Basvurular fotografli olarak alinacaktir. Fotograflarin, son ii¢ ay i¢inde ¢ekilmis,
basit acgik, adayr kolaylikla tanitabilecek nitelikte ve vesikalik olmasi zorunludur. Adaylarin
basvuru formunda kayitli fotograflar1 yoksa fotograflari, bagvuru onaylama isleminden Once
“Resim Ekleme Modiiliinden” veya “Onay Islemi Ekranindan” onay verecek yetkili tarafindan
elektronik ortama aktarilacaktir. Adaylar, isterlerse kendileri SKB gegmemek tizere fotograflarini
tarayicidan tarayip disket, cd gibi dijital ortamda basvurularini onaylatacaklar1 yetkiliye
onaylama isleminden once teslim edebileceklerdir.

2.2.3. Bagvurularin gecerli olabilmesi icin smav iicretinin bu Kilavuzda yazili banka
subelerinden birine yatirildigin1 gésteren banka dekontunun bir niishasinin, bagvurunun son giinii
olan 03 Mart 2006 Cuma giinii saat 17:00’a kadar bagvurunun onay1 sirasinda teslim edilmesi
gerekmektedir. Sinav icretleri, ATM, Internet, PTT veya diger bir havale yoluyla
gonderilmeyecektir.

2.3. Basvuru Formunun Doldurulmasi

2.3.1. http://ilsis.meb.gov.tr ya da http:/personel.meb.gov.tr adresindeki elektronik
basvuru formuna T.C. Kimlik Numarasi, 6gretmenlik alani ve gorevli oldugu kurum adi segilerek
girilecektir.

MEB’de gérevli adaylarin ILSIS veri tabaninda kayith bazi bilgileri otomatik olarak ekrana
gelecektir. Veri tabaninda eksik ve yanlis bilgileri bulunan adaylar, okul/kurum miidiirliikleri
veya il/ilge milli egitim midiirliiklerine basvurarak giincelleme yaptirabileceklerdir.
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Ozel 6gretim kurumlari ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan adaylarim elektronik
bagvuru formunda kimlik bilgileri disindaki bilgi alanlar1 bos olacaktir. Adaylar bos olan alanlara
bilgilerini girebileceklerdir. Niifus bilgilerinde yanlislik olan adaylar, niifus miidiirliiklerine
bagvuracaklardir.

Elektronik bagvuru formunda tiim bilgi bagliklarinin doldurulmasi zorunludur. Veri tabanindan
alinan bilgilerin disinda islenecek bilgiler tamamen beyana dayali olup, dogrulugundan adaylar
ve onay veren makam sorumlu olacaktir.

2.3.2. Elektronik basvuru formu; kimlik bilgileri, gorev bilgileri, 6grenim durumu
bilgileri, kidem (hizmet siiresi) bilgileri, sinav merkezi tercihi, adres bilgileri, banka dekontu
bilgileri ve bagvuru onay bilgilerinden olugmaktadir.

a) Kimlik Bilgileri: Bu alanda; T.C. Kimlik Numarasi, ad1 ve soyadi, baba adi, cinsiyeti
ve dogum tarihi bilgileri olacaktir.

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti uyruklu olup, MEB kadrolarinda &gretmen olarak gérev yapan
adaylar T.C. Kimlik Numarasi yerine ILSIS 6zliik modiiliinde kendilerine verilmis olan gegici
T.C Kimlik Numaralariyla elektronik bagvuru formuna giris yapabileceklerdir.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti uyruklu olup, 6zel 6gretim kurumlar ile diger kamu kurum ve
kuruluslarinda 6gretmen olarak gorev yapan adaylar, onay verecek il/ilge milli egitim
miidiirliiklerine niifus clizdanlar1 ile bagvuracaklardir. Onay verecek yetkili bu kapsamdaki
ogretmenlerin kimlik bilgilerini Niifus Bilgileri Formuna isledikten sonra adaylar elektronik
basvuru formuna girig yapabilecekleridir.

b) Gérev Bilgileri: Ogretmenlik alani, alan kodu, gérev yaptigi okul/kurum adi, gérevli
oldugu il/il¢e ad1 gibi bilgiler olacaktir.

¢) Ogrenim Durumu Bilgileri: En fazla lisans &ncesi dgrenim mezunu olundugunun
beyan edilecegi alandir.

d) Kidem (Hizmet Siiresi) Bilgileri:
* Kidemde esas alinacak hizmet siireleri;

1. Halen egitim ve 6gretim hizmetleri sinifina dahil 6gretmen unvanh kadrolarda bulunanlardan
daha 6nce Ogretmen unvanini kazandiktan sonra, ilkogretim miifettisi ve ilkdgretim miifettis
yardimcis1 kadrolar1 ile MEB’in diger hizmet siniflarina dahil kadrolara atanmis olanlarin
atandiklar1 gérevlerde gegen hizmet siireleri,

2. Ozel &gretim kurumlarinda 6gretmen unvaniyla gecen hizmet siireleri (Ozel ogretim
kurumlarinda gorevli Ogretmenlerin kidemlerinin belirlenmesinde ilgili il milli egitim
miidiirliigiince diizenlenecek hizmet ¢izelgelerinde belirtilen gdéreve baslama-ayrilma arasinda
gecen siireler esas alinacaktir.),

3. Halen egitim ve 0gretim hizmetleri sinifina dahil 6gretmen unvanli kadrolarda bulunanlardan
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu hiikiimleri kapsaminda sendikal gorevleri
nedeniyle ayliksiz izinli sayilanlarin, bu kapsamdaki izin siireleri,



4. Yiksek 6gretim kurumlarinda 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi ve okutman ile 2547 sayili
Kanunun 33/a maddesine gore arastirma gorevlisi olarak en az iki yil ¢alistiktan sonra Bakanligin
asil 6gretmen kadrosuna atananlarin, iki yili hari¢ olmak iizere yiiksek 6gretim kurumlarinda
gecen hizmet siireleri.

* Kidemde esas alinmayacak hizmet siireleri;

1. Aday olarak gegirilen hizmet siireleri (Herhangi bir nedenle 6gretmenlik bakimindan birden
fazla adaylik siirecine tabi tutulan Ogretmenlerin sadece ilk adaylik siiregleri kidemde esas
alimmayacaktir.),

2. Yedek subay Ogretmen olarak yerine getirilen muvazzaf askerlik yiikiimliiligi de dahil
ayliksiz izinde gegcirilen siireler,

3. Ogretmenlige atanmadan dnce gegirilen hizmet siireleri,
4. Sozlesmeli, vekaleten, ek ders iicreti karsiligi ve benzeri hizmet stireleri.

e) Smav Merkezi Tercihi: Adaylar, gorev yapmakta olduklar1 ili 1’inci tercih olarak
secebileceklerdir. Adana, Ankara, Antalya, Aydin, Balikesir, Bursa, Denizli, Diyarbakir,
Erzurum, Eskisehir, Hatay, Istanbul, Izmir, Kahramanmaras, Kayseri, Kocaeli, Konya, Malatya,
Manisa, Mersin, Mugla, Samsun, Sivas, Trabzon ve Van illeri disindaki illerde sinav
yapilabilmesi i¢in en az 400 adayin ayni ili tercih etmesi gerekeceginden, yukarida sayilan illerin
disindaki bir ili 1’inci tercih olarak belirten adaylar 2’inci tercih olarak bu 25 ilden birini se¢gmek
zorundadirlar.

f) Engel Durumu: Engelli adaylarin, durumlarina uygun bir smav salonu veya gorevlinin
bulundurulmasi amaciyla, ilgili kutucugu ve engel durumlarini se¢enekler arasindan isaretlemesi
gerekmektedir.

g) Adres Bilgileri: Sinava Giris ve Kimlik Belgesi ile Smav Sonug¢ Belgesinin gonderilmesi
istenen ev adresi; mahalle, sokak, numara, semt/il¢e, posta kodu yazilmak suretiyle agikca
belirtilecektir. Il adi ile trafik kodu butonlar kullanilarak isaretlenecektir. Adaylar telefon
numaralari ile e-posta adreslerini de yazabileceklerdir.

h) Banka Dekontu Bilgileri: Bu alan, adaylarin ticretini yatirdigin1 gosteren banka dekontu
bilgilerinden olusmaktadir. Banka dekontunu, MEB’de calisan adaylar gorevli olduklar1 ve
basvurularini onaylatacaklar1 okul/kurum miidiirliiklerine; 6zel 6gretim kurumlar ile diger kamu
kurum ve kuruluslarinda gorev yapan adaylar ise il/ilge milli egitim miidiirliiklerine teslim
edeceklerdir. Midiirliiklerce, banka dekontunun tarih ve numarasi bagvuru formunun ilgili
boliimiine islenerek saklanacaktir.

i) Basvuru Onay Bilgileri: Bu boliim imza ve onay bilgilerini icermektedir. MEB’de gorevli
adaylar fotograflarini ekletmek, banka dekontunu teslim etmek, basvuru formlarini onaylatmak
ve imzalamak, kendilerinde kalacak boliimii almak amaciyla okul/kurum miidiirliiklerine
bagvuracaklardir.



Ozel 6gretim kurumlari ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan adaylar, dncelikle
gorevli olduklari kurum ydneticiliklerinden basvuru formlarinin onayli bir ¢iktisin1 daha sonra
yapilacak islemlerde kullanilmak {izere alacaklardir. Bu adaylar, fotograflarini ekletmek, banka
dekontu ve gorevli olduklar1 kurum yoneticiliklerinden aldiklari onayli basvuru formu ¢iktisini
teslim etmek, basvurularini elektronik ortamda da onaylatmak amaciyla onay verecek il/ilge milli
egitim miidiirliiklerine (Bu il/ilgeler elektronik basvuru formunda belirtilmistir.) bagvuracaklardir.
Hangi il/ilge milli egitim midiirliigline onaylatma islemi yaptiracaklarsa basvuru formuna
isaretleyeceklerdir.

Basvuru formunun gegerli sayilabilmesi i¢in adaylar tarafindan da imzalanmis olmasi sarttir.
2.4. Basvurularin Gecersiz Olacagi Durumlar

a) Bagvurular 6ngoriilen sekilde ve belirtilen siireler icinde yapilmamaissa,

b) Basvuru kosullarindan herhangi biri saglanmamissa,

¢) Elektronik basvuru formundaki bilgiler tam ve dogru olarak doldurulmamissa,

d) Elektronik basvuru formunda fotograf yoksa veya bu fotograf istenilen nitelikleri tagimiyorsa,
e) Elektronik bagvuru formunun ilgili boliimleri imzalanmamissa,

f) Sinav icretinin 6dendigini gosteren banka dekontu basvuru onayi sirasinda teslim
edilmemisse

bagvurular gegersiz sayilacak ve belgeler isleme alinmayacaktir. Bu adaylar sinava katilmis ve
istenilen diizeyde puan almis olsalar bile basvurulari ve sinav sonuglari gecersiz sayilacaktir.

3. SINAV

3.1. Smmava Girme

27 Kasim 2005 tarihinde yapilan Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Sinavina ek
olarak yapilacak olan 2005-Ek KBYS’ye girebilmek icin adaylarin bu Kilavuzun onceki
kisimlarinda agiklanmis olan basvuru islemlerini tamamlamis olmalar1t ve bu Kilavuzun son
sayfasinda yer alan “Smav Ucretinin Yatirilacagi Bankalar” baslikli listede gosterilmis olan
bankalarin subelerinden birindeki OSYM hesabina, basvuru siiresi icinde, smav {icreti olarak
30,00 YTL yatirarak alacaklar1 iki niisha banka dekontundan birini Milli Egitim Bakanligi
yetkililerine teslim etmis olmalar1 gereklidir. Sinav iicretini yatirmayan adaylarin, diger basvuru
gereklerini yerine getirmis olsalar bile, sinava alinmalari miimkiin degildir. Sinav {icretinin
yatirilmast i¢in banka yetkilisine smavin admm, T.C. Kimlik Numarasinin ve ad-soyadin
verilmesi yeterli olacaktir.

2005-Ek KBYS’ye girebilmek i¢in Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan adaylarin fotografli kimlik
bilgilerinin, smav yeri tercihlerinin ve diger bilgilerinin elektronik ortamda OSYM’ye verilmis
olmasi zorunludur.

Sinavin uygulanmasinda ve sonuglarin degerlendirilmesinde Milli Egitim Bakanligi tarafindan
aday ile ilgili olarak OSYM’ye bildirilen bilgiler esas almacaktir. Bu bilgilerdeki eksik ve
yanlislar yiiziinden dogacak sonuglardan OSYM sorumlu olmayacaktir.



3.2. Smavin Tarihi, Yeri ve Siiresi

2005-Ek KBYS, 30 Nisan 2006 Pazar giinii, Adana, Ankara, Antalya, Aydin, Balikesir, Bursa,
Denizli, Diyarbakir, Erzurum, Eskisehir, Hatay, Istanbul, Izmir, Kahramanmaras, Kayseri,
Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Mersin, Mugla, Samsun, Sivas, Trabzon ve Van illerinde tek
oturumda uygulanacaktir. Bu illerin disinda ayrica, bagvuru sayis1 400’den fazla olan illerde de
yapilabilecektir.

Sinav saat 09:30’da baslayacak ve 3 saat (180 dakika) siirecektir.
3.3. Smavin Kapsam

Sinavda adaylara Tiirkge; Pedagojik Formasyon; Genel Kiiltiir; Milli Egitim Mevzuati, Egitim
Yoénetimi ve Egitim Sistemi ile lgili Temel Bilgiler olmak iizere dort test uygulanacaktir. Bu
testlerin kapsami Ek-1’de yer almaktadir. Testlerde kapsama giren alanlar1 temsil eden sorular
bulunacak, ancak, kapsamdaki her alandan soru bulunmasi gibi bir zorunluluk olmayacaktir. Bu
sinav 27 Kasim 2005 tarihinde gergeklestirilen 2005-KBY S’ nin kapsamina uygun, paralel bir
sinav olarak yapilacaktir.

3.4. Smavda Uygulanacak Testler

Yukarida sozii edilen dort testte adaylara coktan se¢meli toplam 180 soru sorulacaktir. Bu
sorularin testlerin agirliklarina gore sayilar1 sOyledir: Tiirkge: 54; Pedagojik Formasyon: 72;
Genel Kiiltiir: 36; Milli Egitim Mevzuati, Egitim Y&netimi ve Egitim Sistemi ile ilgili Temel
Bilgiler: 18

Bu dort test adaylara bir kitapcik halinde verilecek ve adaylar cevaplarini cevap kagidina
isaretleyeceklerdir. Soru kitapgiklar: farkli tiirde basilacaktir. Farkl tiirdeki soru kitapgiklarinda
sorular birbirinin tamamen ayni olacak, ancak sorularin siralanisi degisebilecektir. Bu nedenle,
her soru kitapg¢igi tiiriiniin cevap anahtari farkli olacaktir. Soru kitapgigi tiirti, kitapgigin lizerinde
ve i¢ sayfalarinda biiylik harflerle basili olacaktir. Adaylarin soru kitapgiginin kapagina T.C.
Kimlik Numaralarini, ad-soyadlarin1 yazmalar1 ve kendilerine verilen soru kitap¢igmin tiiriinii
cevap kagidina isaretlemeleri zorunludur.

3.5. Smava Girerken Adaymn Yaninda Bulundurmasi Gereken Belgeler

a) 2005-EK KBYS SINAVA GIiRiS VE KIMLIiK BELGESIi: Bu belge her aday igin
bilgisayarca doldurulacak ve {lizerinde adayin bilgisayarca basilmig fotografi bulunacaktir.
Belgenin iizerinde, adayin kimlik bilgileri ile sinav tarihi ve saati, sinava girilecek bina, salon ve
sira numarasi yazili olacaktir. Bu belge sinava girerken taninmanizi saglayacagindan yirtilmamais,
iistiindeki bilgiler okunakli ve net bir gériiniimde olmalidir. Bu nedenle belgenizin yipranmamasi
icin gerekli 6zeni gosteriniz. Bu belgenin ashi disindaki belgeler (fotokopi, faks vb.) kabul
edilmez. Bu belge smnavdan oOnce adaylarin adreslerine OSYM tarafindan postayla
gonderilecektir.



b) FOTOGRAFLI VE ONAYLI OZEL KiMLiK BELGESI: Smava girebilmek i¢in 2005-
Ek KBYS Smava Giris ve Kimlik Belgesinden baska, MEB tarafindan verilen soguk damga ile
onayl1 Personel Kimlik Karti, eger MEB Personel Kimlik Kart1 yoksa adayin kimligini gosteren
fotografli ve soguk damga ile onayli bir belge (niifus clizdani, siiriicli belgesi veya pasaport)
gerekmektedir. Fotografin iizerinde soguk damga bulunan ve resmi bir kurulustan alinan kimlik
belgeleri de kabul edilebilir. Resmi bir kurulustan alinmis olsa bile {lizerinde soguk damga
bulunmayan kimlik belgeleri kabul edilmez. Kimlik belgesi iizerindeki fotografiniz eski yillara
aitse bu kimlik belgesinin de gegerli olmayacagini goz Oniinde tutunuz. Niifus ciizdaninizda
fotograf yoksa, niifus memurluguna bagvurarak niifus ciizdaniniza yeni ¢ekilmis bir fotografinizin
yapistirilip onaylanmasini saglayabilirsiniz.

¢) BIR FOTOGRAF: Smavda salon gorevlileri 2005-Ek KBYS Sinava Giris ve Kimlik
Belgenizdeki fotografin sizi tanimada yeterli olmadig1 kanisina varabilirler. Bu durumda siav
gorevlileri sizden, sizi kolaylikla tanitabilecek bir fotograf isteyebilirler. Bu amagla her adayin
yaninda bir fotograf bulundurmas: gereklidir. Her aday bu fotografin arkasina mutlaka T.C.
Kimlik Numaras ile ad ve soyadin1 yazmalidir.

2005-Ek KBYS Smava Giris ve Kimlik Belgesinin ash ile 6zel kimlik belgesini yaninda
bulundurmayan bir aday, gerekgesi ne olursa olsun sinava alinmayacak; sinava alinsa bile sinavi
gecersiz sayllacaktir.

Aday, bast agik ve kilik kiyafeti ilgili mevzuata uygun bir sekilde gelmemisse smava
alinmayacaktir. Bag1 Ortiilii adaylar sinava alinsa bile sinavlar gecersiz sayilacaktir.

Adaylarin sinav binasina cep telefonuyla girmeleri kesinlikle yasaktir.

Sinava girerken yukarida sozii edilen belgelerin yani sira su arag ve gereglerin de bulundurulmasi
gerekir:

En az iki adet koyu siyah ve yumusak kursunkalem (miimkiinse 2B; degilse B veya HB),
yumusak, leke birakmayan kaliteli bir silgi ve kalemtiras.
3.6. Smavin Uygulanmasi

Sinav saat 09:30°’da baslayacaktir. Kimlik kontrolleri ve salona yerlestirme islemlerinin
zamaninda yapilabilmesi i¢in adaylarin, smnavin baslama zamanindan yarim saat Once sinava
girecekleri salonun kapisinda hazir bulunmalari zorunludur. Adaylarin oturacaklar1 yerleri
saptamak, gerekirse sinav sirasinda bir adayin yerini degistirmek yetkisi Salon Bagkanina aittir.
Gerekli kimlik kontrolleri, Smava Giris ve Kimlik Belgesi ile Ozel Kimlik Belgesi kullanilarak
yapildiktan sonra fotografli Smava Giris ve Kimlik Belgeleri salondaki gorevliler tarafindan
toplanacaktir. Salona yerlestirme islemleri tamamlandiktan sonra Salon Bagkani smavda
uygulanacak kurallar1 adaylara okuyacak ve cevap kagitlarm dagittiracaktir. Cevap
kagitlarindaki gerekli yerler adaylarca doldurulduktan sonra, soru kitapciklar1 da dagitilacak,
adaylara verilen soru kitapcig1 tlizerindeki kitapegik tiirii, cevap kagidi iizerindeki ilgili alana
adaylar tarafindan isaretlenecektir. Soru kitap¢ig1 tiirii belirtilmeyen cevap kagitlarinin
degerlendirilmesi miimkiin olamayacagindan adayin siavi gegersiz sayilacaktir. Soru kitapgiklar
tizerinde ayrilmis olan yerlere adaylar istenen bilgileri yazdiktan sonra sinav baslatilacaktir.
Sinavin siiresi 3 saat olacaktir. Sinavin ilk doksan ve son onbes dakikasinda adaylar sinav
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salonunu terk edemeyeceklerdir. Sinavin bitiminde cevap kagitlari ile soru kitapgiklari toplanacak
ve salon gorevlileri tarafindan koruma altina alinarak paketlenecektir.

Smav siiresince adaylarin tuvalet vb. ihtiyaclarim gidermek icin simav salonundan
cikmalari kesinlikle yasaktir. Sinav salonundan her ne sebeple olursa olsun disar1 ¢cikan bir
aday tekrar sinav salonuna alinmaz.

Engelli adaylara sinavin uygulanmasi:

Engelli adaylar bagvururken engel durumlarim1 Milli Egitim Bakanligina bildirmek zorundadirlar.
OSYM bu adaylar1 ayri salonlarda sinava alacak ve gerekli okuyucu/isaretleyici yardimini
saglayacaktir.

3.7. Smavda Uyulmasi Gereken Kurallar
Adaylarin siava,

cagri cihaz, telsiz, cep telefonu vb. haberlesme araclaryla,

cep bilgisayari, saat fonksiyonu disinda fonksiyonu bulunan saat vb. her tiirlii
bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlarla,

silah ve benzeri techizatla
girmeleri; sinav siiresince,

birbirleriyle konusmalari, kopya ¢cekmeleri veya cekilmesine yardimci olmalari,
salondaki gorevlilere soru sormalari,

birbirlerinden kalem, silgi vb. seyler alip vermeleri,

hesap makinesi, sozliik vb. yardimci araclar kullanmalari,

sinav salonunda sigara, pipo, puro vb. icmeleri,

baskalarini rahatsiz edecek sekilde bir seyler yiyip icmeleri ve

sinav diizenini bozacak baska davranislarda bulunmalar

smav kurallarina aykiridir. Bu nedenle, adaylarin sinav salonunda bulunmasi yasak olan
aracy/cihazi sinav binasina getirmemeleri ve yanlarinda bulundurmamalar gerekir.

2005-Ek KBYS Sinava Giris ve Kimlik Belgesi, cevap kagidi veya soru kitapcigi eksik c¢ikan
adayin sinavi gegersiz sayilir. Ayrica, bir adayin smavinin gegerli sayilarak cevap kagidinin
degerlendirilebilmesi i¢in,

smava, Sinava Giris ve Kimlik Belgesinde yazili olan salonda girmesi,

kopya alma veya verme girisiminde bulunmamasi,

cevap kagidina T.C. Kimlik Numarasimi dogru olarak kodlamasa,

kullandi@: soru kitap¢iginin tiiriinii cevap kagidina dogru olarak isaretlemis olmasi,



kendisine verilen soru Kkitapcigl iizerinde ayrilan yere ad, soyad ve T.C. Kimlik
Numarasi ile salon numarasi bilgilerini yazmasi,

cevaplarim soru kitap¢igina degil, cevap kagidina isaretlemis olmasi,

soru Kitapcigi, cevap kagidi ve Sinava Giris ve Kimlik Belgesini eksiksiz olarak salon
gorevlilerine teslim etmesi,

smavin diger kurallarina uymasi
zorunludur.

Belgeleri eksik veya gecgersiz oldugu halde salon gorevlileri tarafindan yanlislikla sinava alinan
veya siav kurallarina uymadiklar halde sinav diizenini bozmamak i¢in salondan ¢ikarilmayarak
sinava devam ettirilen adaylarin sinavlar1 Merkezimizce gegersiz sayilacaktir.

Sinav kurallarina uymak adayin temel gorevidir. Kurallara aykir1 davranista bulunan adaylarin
smnava devam etmelerine izin verilmeyecektir. Ancak, smav gorevlileri diger adaylarin
dikkatlerini dagitmamak, zaman kaybetmelerine yol agmamak agisindan gerekli goriirlerse kural
dist davraniglarda bulunanlara uyarida bulunmayabilirler. Hangi yol secilirse secilsin, bu
adaylarin kimlikleri ve kusurlar1 sinav gorevlilerince sinav tutanagina agikca yazilacak ve
smavlart OSYM’ce gegersiz sayilacaktir.

3.8. Siavin Bitiminde Yapilacak islemler

Her adaym kullandig1 soru kitapgigi, cevap kagidi ile adaya ait sinava giris ve kimlik belgesi
salondaki gorevliler tarafindan toplanacaktir. Ozellikle biiyiik salonlarda gérevliler yanhslikla bir
adaya ait soru kitapgigi, cevap kagidi veya sinava giris ve kimlik belgesinden herhangi birini
almay1 unutabilir. Boyle bir durumda ilgili aday derhal gerekli uyarida bulunmali ve yukarida
say1lan belgelerinin eksiksiz teslim alinmasini saglamalidir.

Sinav merkezlerinden OSYM’ye gelen sinav evraki paketleri gdrevli ekipler tarafindan tek tek
acilir, paketin i¢inden ¢ikan biitiin belgeler tek tek sayilir ve eksik varsa bir tutanakla tespit edilir.
Bu inceleme sirasinda belgesi eksik ¢ikan adaylarin sinavlari gegersiz sayilir.

Adaylarin  test sorularina verdikleri cevaplarin dagilimlar1  bilgiislem yo6ntemleriyle
incelenecektir. Bu incelemelerden elde edilen bulgular, OSYM tarafindan degerlendirilecek, ikili
veya toplu kopya eyleminde bulunuldugu sonucuna varilan salonlarda, kopya eylemine karistigi
belirlenen adaylarin cevaplarinin bir kismi ya da tiimii iptal edilecektir. Bu nedenle adaylarin,
kopya girisiminde bulunmamalar1 ve bagkalarinin kendilerinden kopya ¢ekmelerini engellemek
icin cevap kagitlarinin baska adaylarca goriilmesinden sakinmalar1 gerekir.

3.9. Smnavin Degerlendirilmesi

3.9.1. Cevap kagitlar1 optik okuyucularla okunarak her adayin dogru ve yanlis cevap
say1s1 bulunacak ve dort yanlis bir dogruyu gotiirecek sekilde dort testin her birinin ham puani
hesaplanacaktir. Bu ham puanlar 27 Kasim 2005 tarihinde yapilan 2005 KBYS’de hesaplanan
ham puanlar ile birlestirilecek ve her test ayri olmak iizere, ham puanlar ortalamasi 50, standart
sapmast 10 olan standart puanlara ¢evrilecek ve her dagilim en yiiksek puan 100 olacak sekilde
dogrusal bir doniistirmeye tabi tutulacaktir. Bu sekilde dort testten elde edilecek puanlar,
testlerin agirliklar1 ile ¢arpilacak ve sonuglar toplanarak adaylarin KBYS puanlar1 hesaplanmig
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olacaktir. Bu hesaplamada Tiirkge; Pedagojik Formasyon; Genel Kiiltiir; Milli Egitim Mevzuati,
Egitim Yonetimi ve Egitim Sistemi Ile Ilgili Temel Bilgiler Testlerinin agirliklari, sirasiyla, 0,3 ;
0,4;0,2;0,1 olacaktir.

3.9.2. Sinavda basarili olabilmek i¢in en az 60 KBY'S puani almak sarttir.

3.9.3. 60 ve iizerinde KBYS puani almis olmalarina ragmen kontenjan yetersizliginden
dolayr unvan verilemeyenlerin puanlar1 iki yil siireyle gecerlidir. Bu adaylar, puanlarin
ylikseltmek istemeleri halinde tekrar sinava girebilirler, degerlendirmede puani yiiksek olan
simavin sonucu esas alinir. 60’1in altinda KBYS puani alanlar da daha sonraki sinavlara girmek
iizere basvurabilirler.

3.10. Sinav Sonuclariin Bildirilmesi

Sinav sonuglari adaylarin adreslerine 2005-KBY'S Sinav Sonug Belgesinin gonderilmesi suretiyle
bildirilecektir. ~ Adaylar smav  sonuglarmm1  MEB  Personel Genel Miidiirligliniin
http://personel.meb.gov.tr ve OSYM’nin http://www.osym.gov.tr internet adreslerinden de
Ogrenebileceklerdir.

Sinav sonuglari OSYM tarafindan Bakanlik Personel Genel Miidiirliigii, il milli egitim
miidiirlikleri ile ilgili diger kamu kurum ve kuruluslarina da elektronik ortamda bildirilecektir.

3.11. Smav Sonuclarimin incelenmesi ve Belge Cikarma Istekleri

3.11.1. Adaylar, nedenini belirtmek suretiyle sinav sonucunun yeniden incelenmesini
isteyebilirler. Bu adaylar isteklerini mutlaka bu Kilavuzun sonundaki “Genel Amacl Dilekce
Omegini veya fotokopisini kullanarak OSYM’ye bildireceklerdir. Bu dilekcenin isleme
konabilmesi icin OSYM’nin T.C. Ziraat Bankas1 Giivenevler-Ankara Subesindeki 6032068-5001
numarali hesabma 3,00 YTL {icret yatirmalart ve bu {icreti yatirdiklarini gdsteren banka
dekontunun fotokopisini dilek¢elerine eklemeleri gerekir.

Adaylar doldurduklar1 dilekgeyi PTT kanaliyla “OSYM Smav Hizmetleri Boliimiine
gonderebilirler ya da sahsen Bilkent’teki OSYM Merkez Binasina getirebilirler.

Kendisi ile ilgili smnav sonuglarinin incelenmesini isteyen adaylar, sonuglarin agiklanmasindan
itibaren en ge¢ 15 giin iginde bir dilekge ile bagvurmalidirlar. Siire hesabinda dilekceye OSYM
Genel Evrak Birimince basilan tarih damgasi esas almir. Inceleme istekleri, OSYM’ye ulastig
tarihten itibaren en ge¢ 30 giin i¢inde degerlendirilerek sonuglandirilir. Sonuglar, adaylara ve
toplu liste halinde MEB Personel Genel Miidiirliigiine bildirilir.

Sinav evraki OSYM’de sinav tarihinden itibaren 100 takvim giinii saklandiktan sonra imha edilir.

OSYM’de bulunan her tiirlii sinav evrakinin asli veya fotokopisi, yargi organlar1 diginda, aday
dahil hicbir kisi ya da kuruma gosterilmez veya verilmez.
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3.11.2. Merkezimiz tarafindan adaylara gonderilen Siava Giris ve Kimlik Belgesi, Sinav
Sonug Belgesi vb. belgelerin postadaki gecikmesinden veya kaybolmasindan OSYM sorumlu
degildir. Belgeleri ellerine gegmeyen veya belgelerini aldiktan sonra kaybeden adaylar, mutlaka
bu Kilavuzun sonundaki “Genel Amaglh Dilekce Ornegi™ni veya fotokopisini kullanarak
OSYM’ye basvuracaklardir. Bu dilekgenin isleme konabilmesi i¢in adaylarin, yenisini ¢ikartmak
istedikleri her belge igin OSYM’nin T.C. Ziraat Bankasi Giivenevler-Ankara Subesindeki
6032068-5001 numarali hesabina 3,00 YTL {icret yatirmalar1 ve bu iicreti yatirdiklarini gosteren
banka dekontunun fotokopisini dilekgelerine eklemeleri gerekir.

Adaylar doldurduklar1 dilekgeyi PTT kanaliyla “OSYM Smav Hizmetleri Boliimii”ne
gonderebilirler ya da sahsen Bilkent’teki OSYM Merkez Binasina getirebilirler. Sinava Giris ve
Kimlik Belgesi i¢in gonderilen dilekceler, sinava bir hafta kalincaya kadar OSYM’ye ulastig
takdirde isleme konur ve istenen belgeler postalanir. Daha sonra gelen dilekgeler isleme konmaz.
Sinava bir haftadan daha az bir siire kaldiginda KBYS Simava Giris ve Kimlik Belgesi posta ile
gonderilmez, sadece sahsen bagvurular isleme alinabilir.

Dilekgeyle basvurma yolunu segen adaylarin zamani iyi hesaplamalari, cevabin kendilerine
zamaninda ulasip ulasamayacagini iyice diisiinmeleri ve buna gore hareket etmeleri yararlarina
olacaktir.

4. HAK iDDIA EDILEMEYECEK DURUMLAR

4.1. Smavin ve smav sonuglarinin gegerli sayilabilmesi i¢in adaylarmm bu Kilavuzdaki tiim
kurallara uymasi zorunludur. Bu kurallara uymayan adaylarin sinavlar1 gegersiz sayilir. Sinavdan
sonra bile olsa bu kurallara uymadig1 saptanan adaylarin sinav sonuglarindan dogan haklari
gecersiz sayilacaktir.

4.2. Bagvurusu gecersiz sayilan, sinava girmeyen veya giremeyen, sinava alinmayan veya
sinavdan ¢ikarilan, iicret gerektirmeyen bir islem ig¢in iicret yatiran, ayni islem i¢in birden fazla
O6deme yapmuis olan adaylarin 6dedikleri ticretler geri verilmez.

5. MUDURLUKLERCE YAPILACAK iSLEMLER

5.1. 1lilge milli egitim miidiirliiklerince; 6zel 6gretim kurumlan ile diger kamu kurum ve
kuruluslarinda gorev yapan adaylarin, gorevli olduklar1 kurum yoneticiliklerince onaylatilmig
elektronik basvuru formlar1 ¢iktis1 teslim alinacak, adaylarin fotograflari elektronik ortamda
eklenecek, banka dekontu teslim alinacak, banka dekontu tarih ve numarasi islenecek, Kilavuzda
belirtilen kurallara gore doldurulmus basvuru formlar elektronik ortamda da onaylanacaktir.
Adaylara bilgisayar ¢iktis1 verilmeyecektir.

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti uyruklu olup, MEB kadrolarinda &gretmen olarak gérev yapan
adaylarin T.C. Kimlik Numarasi yerine ILSIS 6zliik modiiliinde kendilerine verilmis olan gegici
T.C. Kimlik Numaralari ile bagvuru formuna giris yapmalar1 gecerli olacaktir.
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Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti uyruklu olup, 6zel 6gretim kurumlar ile diger kamu kurum ve
kuruluslarinda 6gretmen olarak gorev yapan adaylar, onay verecek il/ilge milli egitim
miudirliiklerine niifus cilizdanlarn ile basvuracaklardir. Onay verecek yetkili bu kapsamdaki
ogretmenlerin kimlik bilgilerini Niifus Bilgileri Formuna isleyeceklerdir. Adaylarin T.C. Kimlik
numarasi yerine niifus ciizdanlarinda yazili numara 11 basamakli ise o numaray1 yazacaklardir.
11 basamakli degilse basina 9 koyarak 11 basamakli hale getirecekler ve bu numaralar1 T.C.
Kimlik Numarasi alanina yazacaklardir. Adaylar, bu numara ile elektronik bagvuru formuna giris
yapabileceklerinden, numara adaylara yazilip verilecektir.

5.2. Okul/kurum miidiirliiklerince; kurumlarinda gorev yapan adaylarin, fotograflar1 elektronik
ortamda eklenecek, banka dekontu teslim alinacak, banka dekontu tarih ve numarasi islenecek,
ILSIS 6zliik veri kayitlar1 kontrol edilecek, Kilavuzda belirtilen kurallara gore doldurulmus
bagvuru formlar elektronik ortamda onaylanarak bir 6rnegi adaya verilecektir.

5.3. Ozel dgretim kurumlari ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 yoneticilerince; kurumlarinda
gorev yapan adaylarin bagvuru kosullarini tasiyip tasimadiklar1 (hizmet siiresi, 6grenim durumu
vb.), elektronik basvuru formlarinin Kilavuzda belirtilen kurallara gore doldurulup
doldurulmadig1 kontrol edilecek, basvuru formu bilgisayar ¢iktis1 onaylanarak bir 6rnegi adaya
verilecektir.
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EK-1

SINAV KONULARI CiZELGESI

UZMAN OGRETMENLIK SINAVI KONULARI

TURKCE

Tﬁrkgenin Dogru ve Etkili Kullanim1 (Anlama, siralama, Siniflama,
Iliski Kurma, Elestirme, Tahmin Etme, Analiz-Sentez Yapma ve
Degerlendirme)

PEDAGOJIK
FORMASYON
(Egitim
Ogretim)

Egitim Psikolojisi

Zeka Kuramlar1

Ogrenme Stilleri

Yaraticilik Nasil Gelistirilir

Sosyal Beceri

Genel-Ozel Yetenekler

Saglik Problemleri ve Cinsel Egitim

Genglik Kiiltiirii ve Davraniglar

Egitim Felsefesi

Egitimin Genel Amaglar

Demokrasi Egitimi

Uluslararas1 Anlayzs, Is Birligi ve Kardeslik

Baski Uygulanmayan Okul Ortami

Yeni Ogretim Programlarin Felsefesi

Mesleki Etik

Egitim Sosyolojisi

Kiilttirlin Egitime Etkisi

Kiiltiirler Aras1 Etkilesim

Ogrenme Psikolojisi

Gestault

Sezgi

Ogrenme Modelleri

Gelisim Psikolojisi

Gelisimde Temel Kavramlar

Gelisim Ilkeleri

Fiziksel Geligim

Biligsel Geligsim

Psiko Sosyal ve Duygusal Geligim

Ahlak Gelisimi

Dil ve Kavram Gelisimi

Gelisimde Yasa Bagl Ozellikler

Gelisimi Hizlandiran ve/veya Engelleyen Yetiskin Davranislar

1/4




Yeni Programlarin Temel Yaklagimi

Gergek Yasami Kullanarak Ogrenme

Yeni Programin Temel Becerileri (Elestirel Diisiinme, Yaratict
Diisiinme, iletisim, Arastirma ve Sorgulama, Problem C6zme, Bilgi
Teknolojilerini Kullanma, Girisimcilik, Tiirk¢eyi Dogru, Etkili ve
Giizel Kullanma

Ogretme-Ogrenme Siirecleri

Yapilandirict Yaklagim

Disiplinler Aras1 Yaklagim

Kavram Ogrenme, Kavram Haritasi, Kavram Yanilgisi

Bulus Yoluyla Ogretim

(")grenme Yaklasimi,

Stratejisi, Yontem ve Aragtirma ve Incelemeye Dayali Ogretim

Teknikleri Yaparak ve Yasayarak Ogrenme

Coklu Zeka Kurami

Isbirligine Dayali Ogrenme

Proje Tabanli Ogrenme

Probleme Dayali Ogrenme

PEDAGOJIK -
FORMASYON Beyin Temelli Ogrenme
(Egitim Etkin Ogrenme
Ogretim) -

Dramatizasyon

Beyin Firtinasi

Ozel Egitim Gerektiren Cocuklarin Normal Simiflarda Egitimi

Simif I¢inde Karsilasilan Davranis Problemleri ve Bunlara Karsi
Gelistirilecek Onlemler

Tletisim

Ogrenci Davranisim Etkileyen Sosyal ve Psikolojik Faktérler

Sinif Ortami ve Grup Etkilesimi

Sinif Yénetimi Sinif Yonetimi ve Disiplinle ilgili Kurallar Gelistirme ve Uygulama

Siif I¢inde Zaman Kullanimi

Simif Organizasyonu

Motivasyon

Yeni Bir Déneme Baglangig

Olumlu ve Ogrenmeye Uygun Bir Ortam Yaratma

Program Gelistirmede Temel Kavram, Ilke ve Siirecleri (Ihtiyaclarin
Belirlenmesi, Hedefler/Kazanimlar, Icerik, Egitim Durumlari,
Program Gelistirme Degerlendirme)

Biligsel, Duyussal ve Psikomotor Alanlari
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Yeni Program Yaklagimina Gére Olgme ve Degerlendirme Anlayist

Olgme

Degerlendirme

Olgiit

Bagil ve Mutlak Degerlendirme

Standart Hata /Olgme Hatas1

Gegerlik- Giivenirlik

Sinav Tirleri

Olcme ve Ogrenci Segki Dosyasi ve Rubrikler Gibi Yeni Degerlendirme
Degerlendirme Yaklagimlari

Performans Degerlendirme

Temel Istatistik Kavramlar

Merkezi Olgiiler ve Dagilim Olgiileri

Korelasyon

Test Gelistirme Siireci

Basarinin Olgiilmesi

PEDAGOJIK —
FORMASYON Madde Analizi
(-E.gitil.n Test Istatistigi
Ogretim)

Rehberlik Hizmetlerinin Psikolojik Temelleri ve Yeni Yaklagimlar

PDR’ de Hizmet Tiirleri

Rehberlik Hizmetlerinin Amaglari, Islevleri ve Temel Ilkeleri

Rehberlik Servisleri ve Bu Servislerin Gorevleri

Bu Serviste Gorev Alan Personelin Sorumluluklari

PDR Anlayisina Uygun Diisen Y®onetici, Ogretmen ve Uzman
Davraniglari

Psikolojik Damsma Kisiler Arasi {letisim

Rehberlik (PDR
ehberlik ( ) Akademik ve Mesleki Rehberlik Yontemleri

Bireyin Uyum ve Geligimini Artirici Faktorler

Ogrenciyi Tanima Teknikleri

Psikolojik Yardimlar

Serbest Zamanlar1 Degerlendirme

Ders Dis1 Etkinliklerde Bulunma

Karakter Egitimi

Bilgisayar Teknolojisini Kullanabilme (Isletim Sistemi, Ofis
Yazilimlari, Kelime Islemci, Elektronik Hesap Tablosu)

Bilgiye Erisim Kaynaklarm Kullanabilme(Kiitiiphane, Intranet,
Internet ve Veri Taban1 Yonetimi vb.)

Egitim Teknolojileri | Uzaktan Ogretim

Bilgisayar Destekli Ogretim (Sunu Yazilimlarin1 Kullanabilme)

Goérsel, Isitsel ve Ug Boyutlu Araglar ve Kullanimm

Ogretme Kaynaklarim ve Ogretim Malzemelerini Degerlendirme ve
Se¢me
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Tiirk Inkilabin1 Hazirlayan Kurtulus Savas: Oncesi Olaylar ve Kurtulus Savasi

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi

Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi

1982 Anayasasi ve Temel Yurttaglk Bilgisi

Egitimle lgili Ulusal, Bolgesel ve Uluslararas1 Kuruluslar

GIENEI:
KULTUR Cografya (Temel Kavram ve Bilgiler, Tiirkiye Cografyasi)
Insan Hakl
Sosyal Konular ve —anzd .z.m -
Baris ve Giivenlik
Sorunlar -
Siddete Kargi Olma
Edebiyat
Giizel Sanatlar Tiyatro
Miizik
Tiirk Milli Egitim Tarihinin Doniim Noktalar
MiLLi Milli Egitim Temel Kanununun Egitimdeki Onemi ve Yansimalari
EGITIM Egitim Planlamasimin Okul Diizeyinde Kullaninu
MEVZUATI, §
EGITIM Egitim Yonetiminin ve Denetiminin Egitim ve Ogretim Ortamina Etkileri
YONETIMI VE | Bgretmen Gérev, Hak ve Sorumluluklari ile Tlgili Mevzuat/Ogretmen
EGITIM Hak ve Sorumluluklarinin Yasal Sinirlari
SISTEMI ILE .. 1A T . .
LGILI Tiirk Milli Egitim Sistemi
TEMEL Egitim ve Ogretim Ortaminda Ulusal Giivenlik
BILGILER

Avrupa ve Avrupa Okullari, AB Ogrenci Transferleri, AB Projeleri, Sokrates, Leonardo Da

Vinci, Youth, Erasmus, TIMSS, PISA, PIRLS, Uluslararas1 Bakalorya gibi Uluslararasi Egitim,

Denklik ve Karsilastirma ile flgili Temel Bilgiler.
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EK-2

2005-EK KBYS ADRES DEGISIKLIGI DILEKCE ORNEGI

OGRENCI SECME VE YERLESTIRME MERKEZi BASKANLIGINA

06538 ANKARA
Adresim asagidaki sekilde degismistir. Gereginin yapilmasini arz ederim. ...... Jovoid v
T.C. Kimlik Numarast:
Saygilarimla,
(imza)

AL SOYAAL: e
Siirekli adres:
1. Satir

2. Satir

Semt/ilge

T e Trafik kodu: Posta kodu:




EK-3

2005-EK KBYS GENEL AMACLI DILEKCE ORNEGI *

OGRENCI SECME VE YERLESTIRME MERKEZi BASKANLIGINA
06538 ANKARA

Asagida yazdigim dilegim ile ilgili islemin yapilmasini arz ederim. ...... [oviid cureeaanns

T.C. Kimlik Numarast:

Saygilarimla,
(imza)

Ad1, SOYAAL: .o e
Dogum yeri:.....ccceoevvuereeeieeieeee Dogum tarihi: ....../....../.........
Baba adi.....cccoooveiieieece Telefon Alan Kodu: ................ Teliuiiiiieeeeeeee,

* Dilekg¢enizin isleme konabilmesi i¢in sorununuzu agikca belirtmeniz gerekir.



SINAV UCRETININ
YATIRILACAGI BANKALAR

T. Halk Bankasi
Ankara Kiiciikesat Subesi
Hesap No: 44000003 ANKARA

T. Vakiflar Bankasi
Ankara Subesi
Hesap No: 2099586 ANKARA

Yap1 ve Kredi Bankasi
Ankara Giivenevler Subesi
Hesap No: 1-000253-5 ANKARA

T.C. Ziraat Bankasi
Ankara Giivenevler Subesi
Hesap No: 6032818-5001 ANKARA

YENI BELGE CIKARTILMASI VEYA SINAV SONUCUNUN INCELENMESI iCiN
GEREKLIi UCRETIN YATIRILACAGI BANKA HESAP NUMARASI

T.C. Ziraat Bankasi
Ankara Giivenevler Subesi
Hesap No: 6032068-5001 ANKARA




