28/04/2010
OZURLU PERSONEL ALIMI BASVURULARINA iLiSKiN YAPILAN DEGIiSiKLiKLER

Bakanligimizca 2010 yili igerisinde ilk defa Devlet Memuru olarak istihdam edilecek Oziirlii
personele iliskin agiklamalarin yer aldig1 kilavuz http://www.meb.gov.tr ve http://personel.meb.gov.tr
adreslerinde yayinlanmisti.

Ancak adaylardan gelen talepler dogrultusunda bazi konulara iliskin yeni bir degerlendirme
yapilmig ve degerlendirme sonucunda degisen hususlar asagida belirtilmistir.

a) Halen son sinifta 6grenim goren adaylarin 6grenim goérdiigii okullardan “Halen son sinifta
ogrenim gordiiklerine” iliskin belgeleri ilgili il Milli Egitim Miidiirliiklerine ibraz etmeleri halinde
basvurular1 kabul edilecektir. Bu durumda olan adaylarin, atama oncesinde diploma asillar1 veya
onayli ornekleri ile diplomalarinin diizenlenmemis olmasi halinde 6grenim durumlarini belirtmek iizere
ilgili kurumlarca usuliine gore verilecek ve daha sonra diploma veya Ornekleri ile degistirilebilecek
belgelerin asli veya kurum onayl niishalarini yerlestirildikleri 11 Milli Egitim Miidiirliiklerine ibraz
etmeleri halinde atamalar1 yapilacaktir.

b) 27 Haziran 2010 tarihinde 81 Il Merkezinde yapilacag: duyurulan &ziirlii personel alimi
smavi ayni tarihte “ Lisans Yerlestirme Sinavi-2 (Fen Bilimleri) 2010-LYS2 ” sinavi olmasi nedeniyle
04 Temmuz 2010 Pazar giinii saat 14.00 ‘da yapilacaktir.

¢) 75 dakika olarak belirlenen sinav siiresinin adaylarin 6ziir durumlari1 nedeniyle algilamadaki
gecikmeleri ve refakatcilerin sorular1 aktarmalarinda olugsan zaman kaybi goz oniinde bulundurularak
90 dakika olarak belirlenmistir.

d) Oziirliilik Olgiitii, Siniflandirilmas1 ve Oziirliilere Verilecek Saghik Kurulu Raporlart
Hakkinda Yonetmeligin Gegici 1’inci maddesinin (¢) bendinde * 6/2/1998 tarihli ve 98/10746 sayil
Bakanlar Kurulu Karartyla yiiriirliige konulan Oziirliilere verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda verilmis olan 6ziirlii saglik kurulu raporlarindaki calisma giicii
kayb1 oranlari, gecerli olup ....”hiikmii yer almaktadir. Bu hiikiim geregi eski yonetmelige gore alinan
Oziirlii saglik kurulu raporlarindan “siirekli” olarak diizenlenenler gecerli olacaktir.

e) Ogretmen, memur ve hizmetli unvanlarina basvuruda bulunacak adaylarin ; Oziirliilerin
Devlet Memurluguna Alinma Sartlar1 ile  Yapilacak Yarigma Sinavlart Hakkinda YoOnetmelikte
belirtildigi lizere Ozlirli saglik kurulu raporlarinda  6ziir oranlarmin %40 ve iizerinde olmasi
gerekmektedir.

f) Oziirlii Saglik Kurulu raporlarinda “Calisamaz” ifadesi bulunan raporlarin digindaki diger
raporlarin onaylanmasi gerekmektedir.

g) Oziirliilik Olgiiti, Simiflandirilmasi ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlar:
Hakkinda Yonetmelik ekinde yer alan Saglik Kurulu Raporu vermeye yetkili kuruluslara; yeni agilan ve
saglik kurulu raporu vermeye yetkili kilinan hastaneler eklenmektedir. Bu nedenle kilavuz ekinde yer
alan “Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili Hastanelerin Listesi” kaldirilmig olup, konuyla ilgili
Saglik Bakanligindan bilgi edinilmesi gerekmektedir.

Ancak Saglik Bakanligi Tedavi Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 2004/67 Nolu genelgesinde
“ Ozel hastanelerde; usuliine uygun olarak tesekkiil ettirilmis olsa bile 6ziirlii saghk kurulu
raporu, vergi muafiyeti raporu, yurt dis1 tedavi raporu, maluliyet raporu, 6zel tertibath arag ithali
amaciyla aliman raporlar gibi 6zellikli raporlar verilemez.” yer alan hiikkim geregi 06zel
hastanelerce verilen Saglik kurulu raporlar1 gegerli olmayacaktir.

Bilgi edinilmesi hususunda geregini rica ederim.



